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YTBEPX]JIAIO:
3aBgayjornuit MBJIOY
—

1. Obuue moJ10KeHUsI

1.1. IToneuntensckuit coer MBJIOY «HoBoanuMMOBCKHMit IETCKHI capy SBISETCS
A00POBONBLHBIM, OOLIECTBEHHEIM, HEKOMMEPYECKUM [OCTOSHHO AeHCTBYIOINM
HaOJIIOIaTeNBHBIM ,KOHCYIbTATHBHO-COBEIIATENLHBIM OPTAHOM CaMOYIIPaBJICHHS
MyHHIMITaNTEHOTO GHOJKETHOTO JOMIKOILHOTO 06pa30BaTENEHONO YUPEKICHHS
«HoBoanuMoBckuit IeTckuit camy (MMeHyeMblit B ranpHeiimem «[loneuntesnsckuii COBETY).

1.2, TloneuuTenbckuii COBET peaiusyer CBOM LEIM HA OCHOBE CAMOCTOSTEIBHOCTH U
UHHULMATUBBL CBOMX WYIEHOB: MX TBOPYECKOTO, JIMYHOrO, (DMHAHCOBOIO M MAaTepHaILHOTO
y4acTus BO BCeX O0JACTAX M HANpPABICHUSAX JEATENHHOCTH IlONEUHTENbCKOro CcoBeTa, B
COOTBETCTBMM C JCHCTBYIOUIUM 3aKOHOMATENhCTBOM Poccuiickoit ®enepauuu, HopMamu
MEKyHapOIHOTO MIPAaBa U C HACTOSIIUM IOJIOKEHHEM.

1.3. Tlonosxenue o ITonednTeeckoM COBETE YTBEPIKIAETCS HA 3aCEIaHIH 0OIIEro CobOpanwust
TpynoBoro kowektusa MBJIOY «HoBoanumoBckuii qeTckuii cany. BHeceHne M3MeHeHu B
[Monoxenue o IToneynTeabCKOM COBETE OTHOCHTCS K KOMIIETEHIIMH OOIIEro CoOlpanus
TpynoBoro koyuiekrusa u [Toneuntensckoro coera MBJIOY «HoBoanmnMoBCKHii geTckiuii cam.

2. llean n npeamer aesteabHocTH IloneunTenbcKoro copera.

2.1. OcHOBHOIT L1eJIBIO HesTebHOCTH [T0NeunTeIbCKOro CoBETa SBIISETCS CONeHCTBIE
YUpexKIEHUIO B OCYIIIECTBICHHH €r0 YCTAaBHEIX 3214, 00beANHEHNE YCHIIUI TOCY IapCTBEHHBIX
1 00LIECTBEHHBIX OPraHU3al|if, TPYIOBBIX KOJIEKTHBOB, OTICIbHBIX IPaXK/laH, HalPaBJICHHBIX
Ha yKPEIUICHUE MaTEPUAIbHO-TEXHIYCCKOM 0a3bl, IPeAMETHO-PA3BUBAIOLIEH CPe/Ibl, yIydIleH e
YCIJIOBHIA JUIst OXPaHBI 3/00POBbS U PA3BUTHS BOCIUTAHHUKOB B Y UpEIKIEHUN.

2.2. lloneunrensCKuii COBET:

- COZIEHCTBYET 06ECIIEYEHHIO COYETAHMSI TOCY IApCTBEHHEIX U OOIIECTBEHHbIX HAYal B
YIIPaBICHUHU Y YpexKICHUEM;

- pa3palaThiBaeT U PEANIM3YET IUIAHbI CBOCH JCATELHOCTH B HHTEpEcaX YUpeKICHHS i B
COOTBETCTBUH C HAIPABJICHHSIMHU €ro paboThl;

- COZICHCTBYET MPUBJICYEHUIO CPEJICTB VIS 00CCIICUCHHUS ESTETbHOCTH M PA3BUTHS
VYupexaenus;

- COACHCTBYET YKPEIUIEHUIO ¥ COBEPLICHCTBOBAHUIO MATEPUATILHO-TEXHUUECKOi Ga3bl
Yupesxnenus, 6;1aroycTpoicTBy ero moMeIeHuii U TeppuTOpHH;

- COICHCTBYET OPraHU3aLMK U YJIYUIIEHHIO YCIIOBHIT TPy /a [eJaroriyeckKuX 1 Apyrux
pabOTHUKOB YUpexICHUS;




- определяет направления, формы, размеры и порядок использования средств Попечительского совета, в том числе на развитие материально-технической базы, предметно-развивающей среды;
- вносит на рассмотрение Совета педагогов Учреждения предложения об изменении и дополнении его Устава, в том числе по перечню образовательных и иных услуг, предоставляемых Учреждением в части оказания дополнительных платных образовательных услуг;
- рассматривает другие вопросы, отнесенные к компетенции Попечительского совета.
2.3. Финансовые средства и имущество, находящееся в распоряжении и пользовании Попечительского совета формируется за счет:

·  вступительных, регулярных и единовременных, в том числе целевых,  добровольных взносов его членов;

·  добровольных денежных взносов как физических, так и юридических лиц;

· пожертвований, дарений, завещаний денежных средств и имущества физическими и юридическими лицами;

· иных поступлений, не запрещенных законодательством.

2.4. Попечительский совет вправе безвозмездно передавать МБДОУ «Новоалимовский детский сад» имущество, финансовые средства; безвозмездно производить для ДОУ работы и оказывать ему услуги в порядке осуществления целей своего создания.

2.5. Все доходы Попечительского совета направляются на достижение целей его создания и не подлежат распределению между членами Попечительского совета.

2.6. Средства Попечительского совета расходуются по сметам, согласованным с заведующей  МБДОУ
2.7. Отчеты о хозяйственной и финансовой деятельности Попечительского совета, поступлением и расходованием средств ежегодно (в мае месяце) заслушиваются на общем собрании трудового коллектива .
 

3. Членство в Попечительском совете
3.1. В состав Попечительского совета могут входить представители государственных органов, органов местного самоуправления, выборных органов, организаций различных форм собственности, шефствующих организаций, родители (их законные представители) воспитанников, члены трудового коллектива Учреждения (как правило, руководитель) и иные лица, заинтересованные в совершенствовании деятельности и развитии Учреждения.  

3.2. Предложения по персональному составу  Попечительского совета могут вноситься администрацией МБДОУ «Новоалимовский детский сад» и (или) представителями общественности и другими заинтересованными лицами и организациями.

3.3. Первоначальный состав  Попечительского совета утверждается на заседании общего Собрания  на неограниченный срок простым большинством голосов . Попечительский совет возглавляется председателем, избираемым на первом заседании совета большинством голосов при открытом голосовании  на 1 год. На первом заседании  совета   также назначается секретарь.

  Число членов попечительского совета является произвольным и зависит от количества попечителей Учреждения. В число членов попечительского совета входит также заведующий Учреждением.

 3.4. Членство в Попечительском совете прекращается:
- по собственному желанию члена Попечительского совета после того, как он письменно проинформировал   Попечительский совет;
- в связи с исключением из Попечительского совета.
 3.5. Вопрос об исключении из Попечительского совета рассматривается на заседании  Попечительского совета. Решение принимается большинством голосов.
 3.6. При выходе или исключении из членов Попечительского совета добровольные взносы и пожертвования не возвращаются.

3.7.  Попечительский  совет возглавляет Председатель, избираемый сроком не менее одного года на заседании  попечительского совета,  вправе в любое время переизбрать своего Председателя большинством голосов от общего числа членов  Попечительского совета.
 3.9.  Члены Попечительского совета не вправе непосредственно вмешиваться в служебную деятельность персонала  МБДОУ «Новоалимовский детский сад».
4. Организационная структура, руководящие органы   Попечительского совета

4.1. Заседания попечительского совета правомочны при присутствии на них не менее 2/3 от числа всех членов совета. В случаях отсутствия заведующего Учреждением в заседании попечительского совета принимает участие лицо, заменяющее в данный момент заведующего Учреждением.

4.2.   Решения попечительского совета по вопросам исключительной компетенции принимается путем открытого голосования большинством голосов (2/3 от числа присутствующих на заседании) членов совета. Решения по всем остальным вопросам принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов совета. В случае равенства голосов «за» и «против» решающим является голос председательствующего

4.3. Решения попечительского совета оформляются протоколами, которые подписываются председателем  и секретарем, ведущим протокол заседания.

5. Прекращение деятельности Попечительского совета

5.1. Деятельность Попечительского совета может быть прекращена:
- по инициативе Попечительского совета и (или) решению общего собрания;
- по инициативе органа самоуправления Учреждения, принявшего решение о его создании.
Положение разработано на основании Примерного положения «О Попечительском совете образовательного учреждения», утвержденного Постановлением Правительства РФ
№ 1379 от 10.12.1999г., приказа МО РТ «Об организации попечительской деятельности в учреждениях образования РТ»№ 1107/05 от 26.09.2005г.
 Решение об утверждении Положения о Попечительском совете принято единогласно на  Общем собрании трудового коллектива МБДОУ «Новоалимовский детский сад».
Протокол № 
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